033129 ) o o )
VASAROSNAMENY | JATEKORSZAG OVODAI

4800 Véasarosnamény, Bartok B. utca 24.

KOZZETETELI LISTA

Az Oktatasi Hivatal altal m(ikddtetett kdoznevelési informécios rendszerben (KIR) a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 térvény
veégrehajtasardl rendelkez6 229/2012. (VI1I1. 28.) Korm. rendelet 24. § (4) bekezdése alapjan az alébbi kdznevelési intézmény a
lent megjelend kozzétételi adatokkal rendelkezik.

1. Intézmény adatai

OM azonosito: 033129
Intézmény neve: VASAROSNAMENY I JATEKORSZAG OVODAI
Székhely cime: 4800 Véasarosnamény, Bartok B. utca 24.

Székhelyének megyéje:  Szabolcs-Szatmar-Bereg
Intézményvezetd neve:  Vezséné Oszlar 1ldikd
Telefonszama: 45/470648

E-mail cime: jatekorszag@ent.hu

Kozzétételi lista utolso intézményi frissitésének datuma: 2022. 10. 25.

Ellatott feladatok:
-6vodai nevelés

2. Fenntart6 adatai

Fenntartd: Vasarosnamény Varos Onkormanyzata
Fenntarto cime: 4800 Vasarosnamény, Tamasi Aron utca 1.
Fenntartd tipusa: varosi 6nkormanyzat

Képviseld neve: Filep Sandor

Telefonszama: 45/470652

E-mail cime: polgarmester@vasarosnameny.hu

3. Az intézmény makod6 feladatellatési helyei

001 - VASAROSNAMENY I JATEKORSZAG OVODAI (4800 Vasarosnamény, Bartok B. utca 24.)
Ellatott feladatok:
- Ovodai nevelés

003 - Vasarosnaményi Jatékorszag Ovodai Aranyablak Tagovodaja (4803 Vasarosnamény, Ovoda utca 2.)
Ellatott feladatok:
- 6vodai nevelés

004 - Vasarosnaményi Jatékorszag Ovodai Tiindérkert Tagovodaja (4804 Vasarosnamény, Damjanich utca
25.)

Ellatott feladatok:

- Ovodai nevelés



4. Intézmény statisztikai adatai

Osszesit6 tablazat az ellatott feladat szerint
2021-es statisztikai adatok alapjan

Osszes Gyermekek, tanuldk nyitdlétszama F6 munkaviszony | Sikeres | Sikeres [ Osztalyt | Osztdlyo| Nem pedag6gus
feladatel keretében szakmai | érettségi | erem, \ munkakorben
latasi pedagdgus, oktaté | vizsgat | vizsgét | szaktant | csoporto dolgozék
helyek munkakorben erem/cso | k szama nyitolétszama
szama alkalmazottak portszob | 6sszesen
nyitéalloméanya o a
Osszesen ebbdl Osszesen | ebbdl tett tett | USSZESeEN Osszese | ebbdl
. . . o 6k tanulok | tanulok n nék
lednyok | integralt | feln6ttok no . p
anés |tatasban, Szama | szama
kilén | szakkép
csoportb | zésben
an feln6ttké
nevelt, | pzési
oktatott | jogviszo
sajatos | nyban
nevelési | résztvev
igény(ie 6k
k
Ovoda 4 301 157 6 0 28 28 0 0 13 13,00 20 19
Altalénos iskola 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Szakképz6 iskola 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
(kifuto
szakkozépiskola)
Szakiskola, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
készségfejlesztd
iskola
Gimnazium 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Technikum, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
szakgimnazium
Fejleszt6 nevelés - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
oktatas
Osszesen 4 301 157 6 0 28 28 0 0 13 13,00 20 19
(s01+s02+...+s07)
Alapfoku 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
mivészetoktatas
Kollégium 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Logopédiai ellatas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Nevelési tanacsadas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Szakért6i bizottsagi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
tevékenység
Gyobgypedagdgiai 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
tanacsadas, korai
fejlesztés és
gondozas
Utazé 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
gyogypedagogusi,
utaz6 konduktori
halézat
Tovabbtanulasi, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
palyavalasztési
tanacsadas
Konduktiv 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
pedagdgiai ellatas
Gyobgytestnevelés 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Iskolapszicholégiai, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
6vodapszichologiai
ellatas
Kiemelten 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
tehetséges
gyermekek, tanuldk
gondozéasa
Pedagogiai-szakmai 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
szolgaltatasok
Kiegészit6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
nemzetiségi
nyelvoktatas
Kiegészit6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
nemzetiségi dvodai
nevelés




Pedago6gusok, oktaték szamanak nyitéallomanya munkaid6 szerint, oktatasi szintenként - 6sszesitd tablazat
2021-es statisztikai adatok alapjan

Ovoda| 1-4. 5-8. | Gimnazium 9-12. évfolyaman, | Technikum, |[Alapfo|Kollég| Pedag |Fejlesz|Osszes| Részmunkaidésbol
ban | évfolya [ évfoly szakkdzépiskolaban, szakgimnaziu ka | iumba | ogiai t6 en vagy Oraadohol,
foglalk| mon | amon | szakiskolaban, készségfejleszt6 | m szakképzé |mivés| n |szaksz |nevelé| (001+ megbizasi
oztatot (alt. |[iskolaban, illetve szakgimnazium | évfolyaman zeti olgalat| s- |...+00 | szerz6déseshél a teljes
t iskold | nem szakképz6 évfolyaman, iskola nal, |oktatas|4+006 munkaidd
ban, technikum 9-13. évfolyaman, ban utazé | ban |+...+0
gimna szakképzd iskola 9-11. gyogy 13)
ziumb évfolyaman pedag
an) | yozismereti | szakmai | szakm | elméle | gyakor sk 10 %- | 10-50 | 50 %-
targyat tanit | elméleti| ai ti lati, Kondu aalatti| %-a a
gyakor szakira ktori kozotti | feletti
lati, nyd hal6za
szakira oktatéas
nya kiet'gés
oktatas 26
0Osszes | ebh6l targyat targyat nemze
en | kifuté tiségi
szakko nyelvo
zépisk ktatas
ola/ és
techni kiegés
kum zité
két nemze
éves tiségi
érettsé dvodai
gire nevelé
felkész s
it6 évf. feladat
nal
tanit tanit foglalkoztatott munkaidében
foglalkozatott
Teljes 28 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 28 0 0 0
munkaidés
ebbél né 28 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 28 0 0 0
Részmunkaid 0
8s
ebbél né 0
Oraadd, 0
megbizési
szerz8dés
ebbdl né 0
Osszesen 28 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 28 0 0 0
(s01+s03+s05
)
ebbdl né 28 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 28 0 0 0
(s02+s04+s06
)

F6 munkaviszony keretében, pedagogus-munkakdrben, oktaté munkakérben alkalmazott pedagogusok
szamanak nyitéallomanya pedagdgus képesités és munkakor szerint (f6) - dsszesit6 tablazat
2021-es statisztikai adatok alapjan

képesitéssel

Intéz | Intéz | Tagin | Tagin | Ovod | Oszt4 | Szako | Szak | Oktat | Kollé | Kony | Kond | Gydgypedag | Pszic | Fejles | Gy6g | Egyé | Ossze
mény | mény |tézmé |tézmé| ai ly- s mai 6 |giumi |vtaros| uktor ogus, holég | zt6 |ytestn| b S
vezet | vezet | ny- | ny- [ csop. |tanitd | tanita | gyak. nevel | -tanar konduktor us |pedag| evel6 (001+
o 6- | vezet | vezet | fogl. st | okt. 6tana B} 6gus 002+
helyet| 6, 6- végz6 | végz6 r Lé%gu(; egyeb ...+0
tes | Intéz |helyet P 18)
mény | tes,
- Intéz
egysé | mény
vezet | egysé
6 g-
vezet
6-
helyet
tes
o | Kodzépiskolai
Nl 7
£ |tanar
§ Altalanos
< |iskolai tanar
> ez
g Tanito
g ,,
8 sT;enclutgns
o




o
o

Gyogypedag
Ogus

Felsdfoku
végzettségl
6vodapedag6
gus

[N
N

Kozépfokl
végzettségl
6vodapedag6
gus

Szakoktatd

Pedagbégus
képesitéssel
rendelkezd,
egyéb
fels6foku
végzettségli

Jogszabaly
alapjan pedagogus
képesitést nem
igenylé

Osszesen 1 2
(s01+s02+...+s12

Koznevelési alapfeladatellatasban neveld és oktaté munkat kozvetlenil segité munkakdérben dolgozék

létszama, nyitdadatok - dsszesit6 tablazat

2021-es statisztikai adatok alapjan

Teljes munkaid6s

Részmunkaidds

Teljes és részmunkaidds

Meghizasos jogviszony

Osszesen (megbizasi szerz&dés)
Osszesen ebb6l né Osszesen ebb6l né Osszesen ebb6l né Osszesen ebbél né
(001+003) (002+004)
Osszesen (s02+s03+...+s21) |19 19 0 19 19 0
Titkar (6vodatitkar, 1 1 0 1 1 0
iskolatitkar, kollégiumi titkar,
egyéb titkar)
Dajka 14 14 0 14 14 0
Gondozéné és takaritd
Laborans
Pedagbgiai asszisztens 4 4 0 4 4 0

Gyobgypedagdgiai asszisztens

Kényvtaros

Szakorvos

Gyermek- és ifjusagvédelmi
feliigyeld

Szabadid6-szervez6

Pszichopedagégus

Mdiszaki vezetd

Jelmez és viselet-taros

Apold

Hangszerkarbantarté

Uszomester

Rendszergazda

Pedagogiai felligyeld

Gyermek- és ifjusagvédelmi
felel6s

Szocialis munkéas

Gydgytornasz

Az intézmény kompetenciamérési adatai az elmult két évbol

https://www.kir.hu/okmfit/getJelentes.aspx?tip=i&id=033129

Az intézmény feladatellatasi helyeinek kompetenciamérési adatai az elmult két évbdél

001 - VASAROSNAMENY | JATEKORSZAG OVODAI



https://www.kir.hu/okmfit/getJelentes.aspx?tip=i&id=033129

https://www.kir.hu/okmfit/getJelentes.aspx?tip=t&id=033129&th=001

003 - Véséarosnaményi Jatékorszag Ovodai Aranyablak Tagévodaja
https://www.kir.hu/okmfit/getJelentes.aspx?tip=t&id=033129&th=003

004 - Vésarosnaményi Jatékorszag Ovodai Tiindérkert Tagévodaja
https://www.kir.hu/okmfit/getJelentes.aspx?tip=t&id=033129&th=004

5. Altalanos adatok

A felvételi lehet&ségekr6l szol6 tajékoztato:

Az intézmény felvételi korzete:

?Masarosnamény varos kdzigazgatasi teriilete

Az dvodakba el6zetes beiratkozast kdvetden keriilnek felvételre a gyermekek, elsésorban abba az 6vodaba, melynek kdrzetében
lakik, vagy dolgozik a sziil6, illetve ahova a nagyobb testvér korabban felvételt nyert. Egyéb esetekben az tires fér6helyekre
nyernek felvételt a gyermekek.

A beiratkozésra meghatarozott idé:
A beiratkozas id6pontja: 2022. 4prilis 26-t6l 28-ig torténik .
Az 6vodai beiratkozas ettdl eltérd idépontban is lehetséges, folyamatosan egész évben.

A fenntarto altal engedélyezett osztalyok, csoportok szama:

2 Vasarosnaményi Jatékorszag Ovodai Vasarosnamény Bartok Béla Ut. 24. sz 9 csoport, 240 f6

? Vasarosnaményi Jatékorszag Ovodai Aranyablak Tagdvodaja, Véasarosnamény, Ovoda Gt 2. sz. 2 csoport 60 f6

? Vasarosnaményi Jatékorszag Ovodai Tundérkert Tagovodaja, Vasarosnamény, Damjanich Ut 25. sz. 2 csoport 60 f6

Koznevelési feladatot ellaté intézményegységenként a téritési dij, a tandij, egyéb dijfizetési kotelezettség (a tovabbiakban
egyutt: dij) jogcime és mértéke, tovabba tanévenként, nevelési évenként az egy fére megallapitott dijak mértéke, a
fenntarté altal adhat6 kedvezmények, beleértve a jogosultsagi és igénylési feltételeket is:

Az intézményben 6vodai nevelést igénybe vevs gyermekek szamara Vasarosnamény Varos Onkormanyzata Képvisel6-
testiletének 15/2015.(X11.18.) 6nkormanyzati rendelete 2. § d.) pontjadban foglaltak szerint torténik a gyermekétkeztetés.
A rendelet 17. § (1) bekezdés b) pontja értelmében az énkormanyzat az évodas gyermekek szdméara haromszori étkezést
biztosit: (tizdrai, ebéd, uzsonna).

Az étkeztetés intézményi téritési dija (bruttd dsszegben meghatarozva)

Tizorai:160 Ft

Ebéd: 370 Ft

Uzsonna: 115 Ft

Osszesen: 645 Ft/f6/nap

A fenntart6 nevelési-oktatasi intézmény munkajaval 6sszefliggd értékelésének nyilvdnos megallapitasai és idépontjai:
Fenntarté altal torténd ellen6rzés nem volt.Intézményilink munkajarél évenkénti beszamolo készul, melyet a képvisel&testilet
minden nevelési év oktdberében, képviseld - testileti Glésen értékel.

A koznevelési alapfeladattal kapcsolatos - nyilvanos megéallapitasokat tartalmazo - vizsgalatok, ellenérzések felsorolasa,
ideje, az Allami Szamvevészék ellendrzéseinek nyilvanos megallapitasai, egyéb ellendrzések, vizsgalatok nyilvanos
megallapitasai:

A nevelési-oktatasi intézmény nyitva tartasanak rendje:

?Méséarosnaményi Jatékorszag Ovodai Véasarosnamény Bartok Béla Gt. 24. : hétf6tSl pénteki, 7,00-17,30 draig

?Masarosnaményi Jatékorszag Ovodai Aranyablak Tagovodaja, Vasarosnamény, Ovoda Gt 2. : Hétf6t61 pénteki, 7,00-17,00
oOraig

?Masarosnaményi Jatékorszag Ovodai Tiindérkert Tag6vodaja, Vasarosnamény, Damjanich Gt 25. : hétftél pénteki, 7,00-17,00
oraig


https://www.kir.hu/okmfit/getJelentes.aspx?tip=t&id=033129&th=001
https://www.kir.hu/okmfit/getJelentes.aspx?tip=t&id=033129&th=003
https://www.kir.hu/okmfit/getJelentes.aspx?tip=t&id=033129&th=004

Eves munkaterv alapjan a nevelési évben, tanévben tervezett jelentésebb rendezvények, események idépontjai:
? Szeptember : X1V. Autémentes nap

? Szeptember 30 : A népmese napja

? Oktober 1: A zene vilagnapja

? Oktdber 09-13-ig: Z&ldség — gyimolcs kavalkad

? Oktdber 23 : Nemzeti tinneplinkrél val6 megemlékezés.

? November 11: Marton nap

? November 27: Advent kezdete

? December 5-6-ig : Mikulas

? December 12-21-ig: Karéacsonyi késziil6dés, (inneplés a sziil6kkel kdzdsen

? December 13: Luca napja

? Januér 06: Vizkereszt

? Februar 1- februar 28-ig: Farsang

? Mércius 14: Nemzeti Ginnepiinkrél valé megemlékezés, az ezt megel8z8 napokban kokardakészités,
beszélgetés, séta a fellobogdzott varoshan, telepiilésen.

? Mércius 20-24-ig: Nyilt napok

? Marcius 22: A viz vilagnapja

? Aprilis 03-05-ig: Husvéti késziil6dés.

2 Aprilis 22 : Féld napja. ,,Mozgés az egészségért!” szabadtéri jatékos programok.

? Aprilis 24-aprilis 28-ig: Készil6dés anyak napjéra, iinneplés, koszontés helyi szokasok szerint.
? Méjus 28: Gyermeknap

? Majus 22- majus 26-ig: Késziil6dés Plinkdsdre

? Majus 28-29 Plinkdsd

2 Junius : A Nemzeti Osszetartozas Napjaval kapcsolatos megemlékezés.

2 JUnius 01-janius 09-ig: Evzarok megszervezése, dvodankeént.

? Junius 12-15-ig: Latogatas az iskolaba

A pedagdbgiai-szakmai ellen6rzések megallapitasai a személyes adatok védelmére vonatkoz6 jogszabalyok megtartasaval:
A tagintézmeények intézményi tanfeliigyeleti ellen6rzésének id6pontjai:

Platdn Tagdévoda: 2018.04.13

Aranyablak Tagévoda: 2018.03.23

Tundérkert Tagévoda: 2018.04.06

Vasarosnameényi Jatékorszag Ovodai (intézmény):2019.10.22
Vésarosnaményi Jatékorszag Ovodai (intézményvezet6):2019.11.26

A tanfellgyeleti ellen6rzések sordn az intézményi onértékelés dokumentumainak attekintése mellett, a Pedagogiai Program, a
Tagintézmény-vezet6i Programok, az el6z6 két év munkaterveinek/beszamolodinak, a Tovabbképzési programnak, a
Beiskolazési tervnek, valamint az intézmény Szervezeti-és M(kddési Szabalyzatanak ellenérzésére kerilt sor. Az eredmények
kiemelkedd szakmai tudast, eredményes gyakorlati munkat tikréznek.

A vezet6i tanfelligyelet eredménye (2019):
Kiemelkedd teriiletek:

Az intézmény minden tagjanak hatékony iranyitasa. A tanulds kultarajanak, és a teljesités lehet6ségének megteremtése
mindenki szdméara. Megbizhatd értékelési rendszer kialakitasa, annak megfelel6 hasznalata. Hatékony informécié megosztas az
Ovoda és partnerei kzott. Specidlis tdimogatas nyljtasa a kiemelt figyelmet igényl6 gyerekek szaméra.

Folyamatosan t&jékozodik, és tdjékoztatja a nevel6testiiletet az Uj nevelési-oktatési iranyelvekr6l, szakpolitikai, térvényi
valtozasokrol. Beazonositja az intézményen belll a fejlesztésre varo teriileteket, és el6késziti, megtervezi a megvaldsitas
Iépéseit. A vezet6tarsi, és a vezetSi interjuk soran is alatdmasztasra kerilt.
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Folyamatosan fonntartja a professzionalis munkavégzés iranti motivaciojat, tudataban van a vezet6 szereppel jaré etikai és
erkdlcsi aspektusoknak. Dontéseiben figyelembe veszi masok visszajelzéseit. Realis énismerettel rendelkezik, tisztdban van
sajat er6sségeivel, fejleszthetd szakmai terlileteivel. Gyakorolja a kritikus énreflexiét. Igyekszik beépiteni sajat gyakorlatédba a
pedagodgiailag is megalapozott vezetési modelleket,és Uj nevelési-oktatasi innovacidkat. Mindezen kovetkeztetések
alatdmasztasra keriltek a vezet6i programjabol, és a vezet6i interju kérdéseire adott valaszaibdl.

Inspiralja kollégait magas pedagdgiai teljesitmény elérésére. Hatékony a kommunikacidja partnereivel. Konfliktushelyzetek
kialakitasanak csokkentése, hatékony kezelése, prevencios tevékenység. Lehetdséget, tdmogatd kdrnyezetet teremt a
tovabbképzések céliranyos elvégzéséhez.

Vezet6i tanligy igazgatasi hatdskorének megfeleléen eredményesen izemelteti az intézményt. Hatékonyan osztja be masok,és
onmaga munkaidejét. Létrehoz, és fenntart gazdasagos, és korrekt adminisztracios rendszereket. Egylttm(ikodése kiilsé
partnereivel, helyi, regiondlis rendszerekkel, oktatasi hivatallal megfeleld,céltudatos. Stratégiai dokumentumai relevansak, a
nevel6testiilet szamara ismertek.

Az intézményi tanfeliigyelet eredménye (2019)

Kiemelked®6 teriletek:

A stratégiai dokumentumok egyértelmien tartalmazzéak az intézmény sajatossagait, kiemelt céljait. Megujult vezet6ség, nyitott,
lendiiletes nevel§ testilet.

A kornyezettudatos nevelési gyakorlatuk a hagyomanyapolé programjukon, és a kérnyezeti adottsagaikra épitkezé nevelési
gyakorlatukon keresztil jol érvényesiil. Az évodai nevel6 kdzosség szilard alapokon nyugvd értékrendet képvisel, mellyel a

szUl8k elégedettek.

Kiemelt nevelési feladat az intézményben a hagyomanyapolas, a teriilet természeti adottsagaira épulé kérnyezettudatossag.
Rendszeresen nevelési értekezleteket tartanak a megfeleld informacidaramlas érdekében.

A szakmai munkaban, munkatarsi kapcsolatban véleménynyilvanitassal segitik a gyermekek érdekét legjobban szolgald
megoldas kialakitasat. Az egyes feladatokra a nevel§ testiileteken belil munkacsoportokban hatékonyan dolgoznak egyitt
(Happy hét programjai).

Az intézmény nagy jo - kdlcsdnos egyittm(ikddésen alapulé - kapcsolatot tart fenn a fenntartéval (vezetdi interji). Valtozatos
tevékenységek szervezésével szoros kapcsolat fenntartasa a telepiilés kézmUivel6dési intézményeivel az intézmény kiemelt
feladatanak (hagyomanyapolas) hatékony megvaldsitasa érdekében

Az intézmény hagyomanyapold tevékenysége a telepiilés helyi természeti és tarsadalmi adottsagainak figyelemebe vételével.

A fenntart6 biztositja a targyi eszkdzok- fogyd eszkdzok meglétét, rendelkezésre allast az intézményben.

Utolso frissités: 2022. 10. 25.

6. Specialis kozzétételi lista 6vodai feladatot ellaté intézményeknek



Ovodai csoportok szama: Kis csoport: 0 / kozépsd csoport: 0 / nagy csoport: 0 / 8sszevont
osztaly, vegyes életkoru évodai csoport: 9 / kis csoport: 0 /
kdzéps6 csoport: 0 / nagy csoport: 0 / 6sszevont osztaly,
vegyes életkoru dvodai csoport: 2 / kis csoport: 0 / kdzépsd
csoport: 0/ nagy csoport: 0 / §sszevont osztaly, vegyes
életkor( 6vodai csoport: 2 / kis csoport: 0 / kozépsé csoport: 0/
nagy csoport: 0 / 6sszevont osztaly, vegyes életkort dvodai
csoport: 0

7. MUkodését meghataroz6 dokumentumok

Szervezeti és miikodési http://12.kir2info.kir.intra/kir2_info/pub/DokLetolt/MUKSZAB-033129-0

szabalyzat:

Hézirend: http://12.kir2info.kir.intra/kir2_info/pub/DokLetolt/HAZIREND-033129-
0

Pedag6giai program: http://12.kir2info.kir.intra/kir2_info/pub/DokLetolt/PEDPROG-033129-0

A kozzétételi lista letoltésének datuma:
2022. oktdber 25.



