033129 ) o o )
VASAROSNAMENY | JATEKORSZAG OVODAI

4800 Véasarosnamény, Bartok B. utca 24.

KOZZETETELI LISTA

Az Oktatasi Hivatal altal m(ikddtetett kdoznevelési informécios rendszerben (KIR) a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 térvény
veégrehajtasardl rendelkez6 229/2012. (VI1I1. 28.) Korm. rendelet 24. § (4) bekezdése alapjan az alébbi kdznevelési intézmény a
lent megjelend kozzétételi adatokkal rendelkezik.

1. Intézmény adatai

OM azonosito: 033129
Intézmény neve: VASAROSNAMENY I JATEKORSZAG OVODAI
Székhely cime: 4800 Véasarosnamény, Bartok B. utca 24.

Székhelyének megyéje:  Szabolcs-Szatmar-Bereg
Intézményvezetd neve:  Vezséné Oszlar 1ldikd
Telefonszama: 45/470648

E-mail cime: jatekorszagovi@gmail.com

Kdzzétételi lista utolso intézményi frissitésének datuma: 2024. 10. 21.

Ellatott feladatok:
-6vodai nevelés

2. Fenntart6 adatai

Fenntartd: Vasarosnamény Varos Onkormanyzata
Fenntarto cime: 4800 Vasarosnamény, Tamasi Aron utca 1.
Fenntartd tipusa: varosi 6nkormanyzat

Képviseld neve: Filep Sandor

Telefonszama: 45/470652

E-mail cime: polgarmester@vasarosnameny.hu

3. Az intézmény makod6 feladatellatési helyei

001 - VASAROSNAMENY I JATEKORSZAG OVODAI (4800 Vasarosnamény, Bartok B. utca 24.)
Ellatott feladatok:
- Ovodai nevelés

003 - Vasarosnaményi Jatékorszag Ovodai Aranyablak Tagovodaja (4803 Vasarosnamény, Ovoda utca 2.)
Ellatott feladatok:
- 6vodai nevelés

004 - Vasarosnaményi Jatékorszag Ovodai Tiindérkert Tagovodaja (4804 Vasarosnamény, Damjanich utca
25.)

Ellatott feladatok:

- Ovodai nevelés



4. Intézmény statisztikai adatai

Osszesit6 tablazat az ellatott feladat szerint
2023-es statisztikai adatok alapjan

Osszes Gyermekek, tanuldk nyitdlétszama F6 munkaviszony | Sikeres | Sikeres [ Osztalyt | Osztdlyo| Nem pedag6gus
feladatel keretében szakmai | érettségi | erem, , munkakorben
latasi pedagdgus, oktaté | vizsgat | vizsgét | szaktant | csoporto dolgozék
helyek munkakdrben erem/cso | k szdma |  nyitdlétszama
szama alkalmazottak portszob | 6sszesen
nyitéalloméanya o a
Osszesen ebbdl Osszesen | ebbdl tett tett | OSSZESEN Osszese | ebbdl
. ; . « 6k tanulok | tanulok n nék
lednyok | integralt | feln6ttok no . p
an és |tatasban, Szama | szama
kilén | szakkép
csoportb | zésben
an feln6ttké
nevelt, | pzési
oktatott | jogviszo
sajatos | nyban
nevelési | résztvev
igény(ie 6k
k
Ovoda 3 289 132 8 0 30 30 0 0 13 13,00 21 20
Altalanos iskola 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Szakképz§ iskola 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
(kifutd
szakkozépiskola)
Szakiskola, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
készségfejlesztd
iskola
Gimnazium 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Technikum, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
szakgimnazium
Fejleszt6 nevelés - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
oktatas
Osszesen 3 289 132 8 0 30 30 0 0 13 13,00 21 20
(s01+s02+...+s07)
Alapfoku 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
miivészetoktatas
Kollégium 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Logopédiai ellatas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Nevelési tanicsadas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Szakért6i bizottsagi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
tevékenység
Gyobgypedagdgiai 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
tanacsadas, korai
fejlesztés és
gondozas
Utazd 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
gyogypedagogusi,
utazo konduktori
halézat
Tovéabbtanulési, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
palyavalasztési
tanacsadas
Konduktiv 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
pedagdgiai ellatas
Gyobgytestnevelés 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Iskolapszicholégiai, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
6vodapszichologiai
ellatas
Kiemelten 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
tehetséges
gyermekek, tanuldk
gondozéasa
Pedagogiai-szakmai 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
szolgaltatasok
Kiegészit6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
nemzetiségi
nyelvoktatas
Kiegészit6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
nemzetiségi dvodai
nevelés




Pedago6gusok, oktaték szamanak nyitéallomanya munkaid6 szerint, oktatasi szintenként - 6sszesitd tablazat
2023-es statisztikai adatok alapjan

Ovoda| 1-4. 5-8. | Gimnazium 9-12. évfolyaman, | Technikum, |[Alapfo|Kollég| Pedag |Fejlesz|Osszes| Részmunkaidésbol
ban | évfolya [ évfoly szakkdzépiskolaban, szakgimnaziu ka | iumba | ogiai t6 en vagy Oraadohol,
foglalk| mon | amon | szakiskolaban, készségfejleszt6 | m, szakképzd | mlvés| n |szaksz | nevelé| (001+ megbizasi
oztatot (alt. |[iskoldban, illetve szakgimnazium iskola zeti olgalat| s- |...+00 | szerz6déseshél a teljes
t iskold | nem szakképz6 évfolyaman, szakképz6 | iskola nal, |oktatas|4+006 munkaidd
ban, technikum 9-13. évfolyaman, évfolyaman ban utazé | ban |+...+0
gimna szakképzd iskola 9-11. gyogy 13)
ziumb évfolyaman pedag
an) | yozismereti | szakmai | szakm | elméle | gyakor sk 10 %- | 10-50 | 50 %-
targyat tanit | elméleti| ai ti lati, Kondu aalatti| %-a a
gyakor szakira ktori kozotti | feletti
lati, nyd hal6za
szakira oktatéas
nya kiet'gés
oktatas 26
0Osszes | ebh6l targyat targyat nemze
en | kifuté tiségi
szakko nyelvo
zépisk ktatas
ola/ és
techni kiegés
kum zité
két nemze
éves tiségi
érettsé dvodai
gire nevelé
felkész s
it6 évf. feladat
nal
tanit tanit foglalkoztatott munkaidében
foglalkozatott
Teljes 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 0 0 0
munkaidds
ebbél né 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 0 0 0
Részmunkaid 0
8s
ebbél né 0
Oraadd, 0
megbizési
szerz8dés
ebbdl né 0
Osszesen 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 0 0 0
(s01+s03+s05
)
ebbdl né 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 0 0 0
(s02+s04+s06
)

F6 munkaviszony keretében, pedagogus-munkakdrben, oktaté munkakérben alkalmazott pedagogusok
szamanak nyitéallomanya pedagdgus képesités és munkakor szerint (f6) - dsszesit6 tablazat
2023-es statisztikai adatok alapjan

képesitéssel

Intéz | Intéz | Tagin | Tagin | Ovod | Oszt4 | Szako | Szak | Oktat | Kollé | Kony | Kond | Gydgypedag | Pszic | Fejles | Gy6g | Egyé | Ossze
mény | mény |tézmé |tézmé| ai ly- s mai 6 |giumi |vtaros| uktor ogus, holég | zt6 |ytestn| b S
vezet | vezet | ny- | ny- [ csop. |tanitd | tanita | gyak. nevel | -tanar konduktor us |pedag| evel6 (001+
o 6- | vezet | vezet | fogl. st | okt. 6tana B} 6gus 002+
helyet| 6, 6- végz6 | végz6 r Lé%gu(; egyeb ...+0
tes | Intéz |helyet P 18)
mény | tes,
- Intéz
egysé | mény
vezet | egysé
6 g-
vezet
6-
helyet
tes
o | Kodzépiskolai
Nl 7
£ |tanar
§ Altalanos
< |iskolai tanar
> ez
g Tanito
g ,,
8 sT;enclutgns
o
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Gyogypedag
ogus,
konduktor

Felséfoka
végzettségli
6vodapedag6
gus

Kézépfokl
végzettségli
6vodapedag6
gus

Szakoktatd

Pedag6gus
képesitéssel
rendelkezd,
egyéb
felséfokd
végzettségl

Jogszabaly
alapjan pedagégus
képesitést nem
igenyl6

22 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 27
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Osszesen 1 2 2 0 24 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 30
(s01+s02+...+s12
)

Kdznevelési alapfeladatellatasban nevel6 és oktaté munkat kdzvetlendl segité munkakdrben dolgozék
létszama, nyitdadatok - dsszesit6 tablazat
2023-es statisztikai adatok alapjan

Teljes munkaid6s Részmunkaidds Teljes és részmunkaidds Megbiz&sos jogviszony
Osszesen (megbizési szerzédés)
Osszesen ebb6l né Osszesen ebbél né Osszesen ebbdl né Osszesen ebbdl né
(001+003) (002+004)
Osszesen (s02+s03+...+s21) |20 20 0 0 20 20 0 0
Titkar (6vodatitkar, 1 1 0 0 1 1 0 0
iskolatitkar, kollégiumi titkar,
egyeéb titkar)
Dajka 15 15 0 0 15 15 0 0
Gondozoné és takaritd
Laboréans
Pedagbgiai asszisztens 4 4 0 0 4 4 0 0
Gybgypedagdgiai asszisztens
Konyvtaros
Szakorvos
Gyermek- és ifjusagvédelmi
felligyel

Szabadid6-szervezd
Pszichopedagdgus
Miiszaki vezetd
Jelmez és viselet-taros
Apolé
Hangszerkarbantarté
Uszomester
Rendszergazda
Pedagédgiai feliigyeld

Gyermek- és ifjisagvédelmi
felelés

Szocidlis munkas
Gydbgytornasz

5. Altalanos adatok

A felvételi lehet6ségekrol szol6 tajékoztato:

Az intézmény felvételi korzete:

?Méasarosnamény varos kdzigazgatasi teriilete

Az dvodakba el6zetes beiratkozast kdvetden kerlilnek felvételre a gyermekek, elsésorban abba az 6vodaba, melynek kdrzetében
lakik, vagy dolgozik a sziilg, illetve ahova a nagyobb testvér kordbban felvételt nyert. Egyéb esetekben az (ires fér6helyekre

nyernek felvételt a gyermekek.
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A beiratkozasra meghatarozott idg:
A beiratkozas id6pontja: 2024. aprilis 23-t6l 25-ig torténik .
Az Gvodai beiratkozas ettdl eltérd id6pontban is lehetséges, folyamatosan egész évben.

A fenntarto altal engedélyezett osztalyok, csoportok szama:

? Vasarosnaményi Jatékorszag Ovodai Vasarosnamény Bartok Béla Gt. 24. sz 9 csoport, 240 6

? Vasarosnaményi Jatékorszag Ovodai Aranyablak Tagévodaja, Véasarosnamény, Ovoda Gt 2. sz. 2 csoport 60 f6

? Vasarosnaményi Jatékorszag Ovodai Tuindérkert Tagdvodaja, Vasarosnamény, Damjanich Ut 25. sz. 2 csoport 60 f6

Koznevelési feladatot ellaté intézményegységenként a téritési dij, a tandij, egyéb dijfizetési kotelezettség (a tovabbiakban
egyutt: dij) jogcime és mértéke, tovadbba tanévenként, nevelési évenként az egy fére megéllapitott dijak mértéke, a
fenntarté altal adhat6 kedvezmények, beleértve a jogosultsagi és igénylési feltételeket is:

Az intézményben 6vodai nevelést igénybe vevd gyermekek szamara Vasarosnamény Varos Onkormanyzata Képvisel6-
testuletének 15/2015.(X11.18.) 6nkormanyzati rendelete 2. § d.) pontjaban foglaltak szerint torténik a gyermekétkeztetés.
A rendelet 17. § (1) bekezdés b) pontja értelmében az énkorményzat az évodas gyermekek szdméra haromszori étkezést
biztosit: (tizérai, ebéd, uzsonna).

Az étkeztetés intézményi téritési dija (bruttd dsszegben meghatarozva)

Tizorai:210 Ft

Ebéd: 350 Ft

Uzsonna: 140 Ft

Osszesen: 700 Ft/f6/nap

A fenntart6 nevelési-oktatasi intézmény munkajaval 6sszefiigg6 értékelésének nyilvanos megallapitasai és idépontjai:
Fenntarto altal torténd ellenérzés nem volt.Intézménylink munkajarél évenkénti beszamolo késziil, melyet a képvisel6testiilet
minden nevelési év oktdberében, képviseld - testiileti Gilésen értékel.

A koznevelési alapfeladattal kapcsolatos - nyilvanos megéllapitasokat tartalmazo - vizsgalatok, ellendrzések felsorolésa,
ideje, az Allami Szamvevészék ellendrzéseinek nyilvanos megallapitésai, egyéb ellendrzések, vizsgalatok nyilvanos
megallapitésai:

A nevelési-oktatasi intézmény nyitva tartasanak rendje:

?Maséarosnaményi Jatékorszag Ovodai Véasarosnamény Bartok Béla Gt. 24. : hétf6tSl pénteki, 7,00-17,30 draig

?Masarosnaményi Jatékorszag Ovodai Aranyablak Tagovodaja, Vasarosnamény, Ovoda Gt 2. : Hétf6t61 pénteki, 7,00-17,00
oOréig

?Masarosnaményi Jatékorszag Ovodai Tiindérkert Tag6vodaja, Vasarosnamény, Damjanich Gt 25. : hétftél pénteki, 7,00-17,00
oréig

Eves munkaterv alapjan a nevelési évben, tanévben tervezett jelentésebb rendezvények, események idépontjai:
? Szeptember : XIV. Autémentes nap

? Szeptember 30 : A népmese napja

? Oktdber 1: A zene vilagnapja

? Oktober 09-13-ig: Z6ldség — gyiimdlcs kavalkad

? Oktdber 23 : Nemzeti Unnepuinkrél val6 megemlékezés.

? November 11: Marton nap

? November 27: Advent kezdete

? December 5-6-ig : Mikulas

? December 12-21-ig: Karacsonyi késziil6dés, inneplés a szll6kkel kdzdsen

? December 13: Luca napja

? Januér 06: Vizkereszt

? Februdr 1- februar 28-ig: Farsang

? Marcius 14: Nemzeti Gnnepinkrél valé megemlékezés, az ezt megel6z6 napokban kokardakészités,
beszélgetés, séta a fellobogozott varosban, telepiilésen.

? Marcius 20-24-ig: Nyilt napok



? Marcius 22: A viz vilagnapja

2 Aprilis 03-05-ig: Hisvéti késziilGdés.

2 Aprilis 22 : Fold napja. ,,Mozgés az egészségért!” szabadtéri jatékos programok.

2 Aprilis 24-éprilis 28-ig: Késziil6dés anyak napjara, iinneplés, kdszontés helyi szokasok szerint.
? Majus 28: Gyermeknap

? Majus 22- majus 26-ig: Készlil6dés Punkdsdre

? Majus 28-29 Piinkosd

? Junius : A Nemzeti Osszetartozas Napjaval kapcsolatos megemlékezés.

2 JUnius 01-janius 09-ig: Evzarok megszervezése, dvodankeént.

? Janius 12-15-ig: Latogatas az iskolaba

A pedagogiai-szakmai ellen6rzések megallapitasai a személyes adatok védelmére vonatkoz6 jogszabalyok megtartasaval:
A tagintézmények intézményi tanfeliigyeleti ellenérzésének id6pontjai:

Aranyablak Tag6voda: 2018.03.23

Tundérkert Tagévoda: 2018.04.06

Vésarosnaményi Jatékorszag Ovodai (intézmény):2024.02.29.
Vasarosnaményi Jatékorszag Ovodai (intézményvezet6):2019.11.26

A tanfelligyeleti ellenérzések soran az intézményi dnértékelés dokumentumainak attekintése mellett, a Pedag6giai Program, a
Tagintézmény-vezet6i Programok, az el6z6 két év munkaterveinek/beszamoldinak, a Tovabbképzési programnak, a
Beiskolazasi tervnek, valamint az intézmény Szervezeti-és M(ikddési Szabalyzatanak ellenérzésére kerilt sor. Az eredmények
kiemelkedd szakmai tudast, eredményes gyakorlati munkat tikréznek.

Intézményi tanfelligyeleti ellen6rzés eredménye (2024):

1. Pedagdgiai folyamatok

Fejleszthetd tevékenységek:

1.8.2. A digitalis technoldgia nyUjtotta lehetGségeket kihasznalva, ellenbrzési, értékelési eszkdzoket valasztasa, felhasznalasa,
pontositasa.

1.9.1. Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumainak elkészitése, mddositasa soran az ellen6rzések soran feltart
informéacidk felhasznalasa. (elégedettségmérés, gyermekek képességmérése)

Kiemelkedd tevékenységek:

Az intézménydokumentumai naprakészek, koherensek egymassal. Kiemelten kezelik a mérési eredményeik beépiilését a napi
munkajuk sordn. A vezetés egyeztet a kollégakkal, értekezlet keretében kdzdsen tiizik ki a célokat és a feladatokat. A természet
— és kdrnyezet ismeretére, szeretetére és védelmére nevelés, a kdrnyezettudatossag, a kdrnyezetkultdra alakitasa, valamint a
fenntarthaté fejl6dés alapozasa prioritas az intézmény pedagégiai gyakorlataban, mely megjelenik a pedagdgiai tevékenység
intézményi, csoportszint(i tervezésében. A nevelési folyamatok megfeleléen szolgaljak a szakmai célok elérését és a partnerek
elvarasainak teljesiilését. Keresik az (j mddszereket, gydjtik a jé gyakorlatokat.

A nevel6-fejleszt§ munka irant elhivatott nevel6testiilet. A bels6 ellendrzések mikddtetése soran a vezetd nagy hangsulyt fektet
a visszacsatolasra, a fejlesztd értékelésre.A nevel6testiilet hivatastudata, szakmai elhivatottsaga. Pedag6giai program
szellemiségének, elvardsainak vald gyakorlati megfelel.

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

Fejleszthetd tevékenységek:

Ezen a tertleten nem talaltunk fejleszthet6 tevékenységet. Tovabbra is 6rizzék meg a személyiség és kdzosségfejlesztd
tevékenység érdekében tett eréfeszitéseiket.

Kiemelked6 tevékenységek:

Gazdag lehet6séget biztositanak a gyermekek sokszin(i tevékenységére, tarsas egylittmiikddésére élményszerzésére. A
pedagdgusok modszertani kultdrajukban kiemelten alkalmazzak a differencialt fejlesztést. A szul6k egyuttmikodnek az
intézmény kozos programjainak szervezésében és lebonyolitasaban, a kozdsségfejlesztés, valamint az 6voda-csalad kapcsolat

el6segitése érdekében. A nevelBtestiilet valamennyi dolgozéja szeretetteljes, csaladias, demokratikus és befogadd Iégkort
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teremtve biztositja a gyermekek sokoldalt személyiségfejlédését. Tervszerl és tudatos a gyermekek egészséges és
kornyezettudatos szemléletének alakitasa, melyet palyazatokkal, programokkal szinesitenek és ésszhangban allnak a Pedagogiai
Programban leirtakkal. Tamogat6 szervezeti és tanulasi kultdra jellemzi az intézményt. A gyermekek szamara nyitott 6vodai
életet szerveznek, amely lehet8vé teszi szdmukra, hogy megismerjék a sz(ikebb és tdgabb kdérnyezetiiket.

3. Az intézményben foly6 pedagdgiai munkaval 6sszefliggd eredmények

Fejleszthetd tevékenységek:

Javasolt az intézmény kdrnyezettudatos nevelésének alapjan a Z6ld dvoda palyazat megirasa. A gyermeki eredmények
visszacsatolasa a Beszamoldkban is jelenjenek meg.

Kiemelked6 tevékenységek:

Gyermekkdzpontu nevelés, személyiségfejlesztés, a sziil6k eredményesnek tartjak az 6vodai nevelést és tanitast. A nevel8i
koz0sség elkotelezett az intézményi célok elérésében, melyhez mindenki tudasa és képessége szerinti legjobb teljesitményével
jarul hozza az intézmény szakmai munkajahoz. Az dvoda pedagogiai programjanak egyik prioritasa a tanulds eredményessége.
Az intézmény nevelési-tanulési célrendszeréhez kapcsol6ddan a csoportokra vonatkozdan az eredmények dokumentaltak. Az
eredmények eléréséhez az alkalmazotti kozosség hozzajarul . Kivallo szakmai munkat végeznek, ami a vezetd és vezetd tarsainak
0sszehangolt kovetkezetes munkajanak is az eredménye.

4. Belsd kapcsolatok, egyuttmiikoédés, kommunikacio

Fejleszthetd tevékenységek:

Az intézmény egyéni sajatossagainak, értékeinek, j6 gyakorlatainak dokumentalasa és mas intézményeknek
bemutatasa.Tagintézményekkel valé szakmai egyittmiikédés.

Kiemelked6 tevékenységek:

Az intézmény vezetése tdmogatja, 6sztdnzi az intézményen beldli egyuttmdkddéseket, és az intézmény céljainak elérése
érdekében tamaszkodik a munkajukra a tervek elkészitésében, dvodai programok megvaldsitasdban. A munkacsopoertok
munkdjaban aktivan részt vesznek a pedagogusok. A gyermekek nevelése érdekében a pedagdgusok kezdeményezden
egyuttmikoédnek egymassal és a pedagdgiai munkat segitd szakemberekkel a felmerild problémak megoldasaban.

Az intézményben olyan dvodai tevékenységeket, programokat szerveznek, melyek el@segitik a kdzosségi kapcsolatok
alakulasat, a csoportok kdzotti egyuttm(kodés erdsitését. Az intézmény sajatossagabdl adéddéan minden munkat szoros
egylttmiikddésben és dsszhangban végeznek.A szakmai munka értékelésével és elismerésével kapcsolatos informaciok széban
és irasos formaban folyamatosan eljutnak a munkatarsakhoz. A palyakezd6k tudatos, tervszer( felkészitése, bevezetése az
intézmény szakmai munkajaba, értékek, hagyomanyok atorokitése. Tamogatd, 6sztbnzd vezetés.

5. Az intézmény kiils6 kapcsolatai

Fejleszthetd tevékenységek:

Ezen a teriileten fejleszthetd terlilet kijeldlésére nem indokolt.

Kiemelked6 tevékenységek:

Az intézmény pedagdgiai programjaval 6sszhangban, a vezetés iranyitasaval megtorténik a kiils6 partnerek azonositasa, koztik
a kulcsfontossagu partnerek kijeldlése. A kilsé partnerek kodre ismert az intézmény munkavallaléi szdméara. Az intézmény
vezetése a jogszabalyban el6irt modon eleget tesz tajékoztatasi kotelezettségeinknek.

6. A pedagogiai mikodés feltételei

Fejleszthetd tevékenységek:

Ikt eszkdzok beszerzése, bévitése.

Atgondolésra javasolt a j6 gyakorlatok dokumentalasa és azok megosztasa.

Kiemelkedd tevékenységek:

Biztositottak a mindennapi hatékony mikddéshez szikséges feltételek. Az intézmény szdmara fontosak a kialakult
hagyomanyaik, azok megjelennek az alapdokumentumokban és a nevel6-oktaté munka részét képezik. A vezet8ség igyekszik
megragadni azokat a lehetéségeket, amelyek a szervezeti feltételeket javithatjak. A vezet8 minden olyan informéciot a
munkatarsak tudomasara hoz, ami a toérvényes mikddeéssel, a szakszer{i szakmai munkaval kapcsolatos. Tiszteletben tartjak
egymas munkajat, észreveszik er6feszitéseiket, bizalom, segitségnyujtas jellemzi munkéjukat. A vezet6 tdmogatja a pedagdgiai
munka szinvonalanak emelését célzé szakmai mihelyfoglalkozasok, forumok szervezését — nevelés nélkiili napokon szervezett
szakmai napokat. Az intézmény biztositja az évodapedagdégusok médszertani szabadsagat, kreativ térekvéseiknek
megvalositasat.



7. Az intézménytipusra vonatkozd nevelési, nevelési-oktatési iranyelvben meghatarozottak

Fejleszthetd tevékenységek:

A Kormany és az oktatasért felelés miniszter altal kiadott, az Ovodai nevelés orszagos alapprogramban megfogalmazott
elvarasoknak és a Pedagogiai Programban megfogalmazott céloknak valo megfelelés soran elért eredmények megtartasa. A
jogszabalyi valtozasoknak megfeleléen tovabbi folyamatos nyomon kdvetés, a céloknak vald tovabbi megfelelés.
Kiemelkedd tevékenységek:

Minden nevelési év tervezésekor megtorténik az intézmény tevékenységeinek, terveinek litemezése.

Az intézmény napi gyakorlataban jelen van a folyamatos tajékozodas, elvarasoknak megfelelés.

A nevelést, tanitast seqgitd eszk6zok és a nevelési-tanitasi modszerek kivalasztasa és alkalmazasa rugalmasan, a pedagdgiai
prioritdsokkal 6sszhangban torténik.

Az intézményi dokumentumok, a tervek nyilvanossaga a jogszabalyi el8irdsok szerint torténik. A képzésekbe vald
bekapcsolodas az intézményi céloknak és elvarasoknak valé megfelelést biztositjak.

Utolso frissités: 2024. 10. 21.

6. Specialis kozzétételi lista 6vodai feladatot ellaté intézményeknek

Ovodai csoportok szama: Kis csoport: 0 / kozépsd csoport: 0 / nagy csoport: 0/ dsszevont
osztaly, vegyes életkoru dvodai csoport: 9 / kis csoport: 0 /
kdzépsd csoport: 0 / nagy csoport: 0 / 8sszevont osztaly,
vegyes életkoru 6vodai csoport: 2 / kis csoport: 0 / kozéps6
csoport: 0/ nagy csoport: 0 / 8sszevont osztaly, vegyes
életkor( 6vodai csoport: 2

7. Mlkodését meghataroz6 dokumentumok

Szervezeti és miikodeési https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/ MUKSZAB-033129-0
szabalyzat:

Hazirend: https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/HAZIREND-033129-0
Pedag6giai program: https://Kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/PEDPROG-033129-0

A kozzétételi lista letoltésének datuma:
2024. oktober 21.



